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Российская Федерация
Ростовская область

Заветинский район
муниципальное образование «Савдянское сельское поселение»
Собрание депутатов Савдянского сельского поселения 
Р е ш е н и е

	О внесении изменений в решение Собрания депутатов Савдянского сельского поселения от 20.04.2011 № 86 «О денежном содержании муниципальных служащих муниципального образования «Савдянское сельское поселение»
	


    Принято

Собранием депутатов                                                                           18 мая 2012 года

В соответствии с пунктом 2 статьи 7 Областного закона от 09.10.2007  №786-ЗС «О  муниципальной службе в Ростовской области»  и в целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие с действующим законодательством, Собрание депутатов Савдянского сельского поселения
РЕШИЛО:

1. Внести в приложение к решению Собрания депутатов Савдянского сельского поселения от 20.04.2011 № 86 «О денежном содержании муниципальных служащих муниципального образования «Савдянское сельское поселение», следующие изменения:

1) в разделе 2:

дополнить пункт 2 подпунктом 8 следующего содержания:

«8) Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну»;
2) в разделе 3:

пункт 2 абзац 2 изложить в редакции: «Увеличение (индексация) размера должностного оклада муниципальных служащих производиться нормативными правовыми актами Собрания депутатов Савдянского сельского поселения».

3) дополнить разделом 10 следующего содержания:

«10. Ежемесячная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну.
Ежемесячная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается в размерах и порядке, определяемых законодательством Российской Федерации»;
4) разделы 10,11 считать разделами 11,12;
5) раздел 12  изложить в следующей редакции:

«12. Финансирование расходов на выплату денежного содержания 

муниципальных служащих.
1. Финансирование расходов на выплату денежного содержания муниципальных служащих осуществляется за счет средств местного бюджета.

2. Экономия денежных средств по фонду оплаты труда муниципальных служащих изъятию не подлежит и может быть направлена по решению представителя нанимателя (работодателя) на выплату премий, материальной помощи и другие выплаты, предусмотренные федеральными и областными законами. 
3. При утверждении фондов оплаты труда для аппарата Администрации Савдянского сельского поселения сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов муниципальным служащим, предусматриваются следующие средства (в расчете на год) на выплату:

1) Ежемесячной квалификационной надбавки к должностному окладу – в размере 4 должностных окладов;

2) Ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет – в размере 3 должностных окладов;

3) Ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы (сложность, напряженность, специальный режим работы, иные особые условия) – в размере 14 должностных окладов;

4) Ежемесячного денежного поощрения в размере 5 должностных окладов;

5) Ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере 1,5 должностных окладов (исходя из численности муниципальных служащих, допущенных к государственной тайне);
6) Премий в размере 2 должностных окладов;

7) Единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи в размере 3 должностных окладов».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2012 года.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по бюджету, налогам и собственности (Д.З.Ибиев).
Глава Савдянского
сельского поселения                                                          В.В.Ситников
хутор Савдя
18 мая  2012 года
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