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Российская Федерация

Ростовская область

Заветинский район

муниципальное образование «Савдянское сельское поселение»

Администрация Савдянского сельского поселения
Распоряжение
№ 1    

14.02.2013                                                                                                                            х.Савдя
	О проведении аттестации рабочих мест по условиям труда в Администрации Савдянского сельского поселения
	


        В целях реализации ст. 212 Федерального закона № 197-ФЗ от 31.12.2001 «Трудовой кодекс Российской Федерации» и подготовке администрации Савдянского сельского поселения  к проведению аттестации рабочих мест по условиям труда в соответствии  с «Порядком проведения аттестации рабочих мест по условиям труда», утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации № 342н от 26 апреля 2011 г.
        1.  Создать аттестационную комиссию согласно приложению.              
        2.  Комиссии:
        2.1. Организовать обучение членов аттестационной комиссии общим вопросам аттестации рабочих мест по условиям труда.


2.2. сформировать необходимый перечень нормативно-правовых и локальных нормативных актов для проведения аттестации рабочих мест по условиям труда;


2.3. Составить перечень рабочих мест по администрации Савдянского сельского поселения с указанием зон (точек) деятельности работников  и объектов оценки, измеряемых опасных и вредных производственных факторов  подлежащих измерениям и времени пребывания работников в определенных зонах.


2.4.  укомплектовать на все рабочие места паспорта и инструкции по эксплуатации, проверить в них наличие требований  безопасности;


2.5. провести подготовительную работу по привидению рабочих мест в соответствие с проектными параметрами и требованиями действующих нормативных правовых актов (проверить наличие заземление на рабочих местах оборудованных компьютерами, провести чистку светильников с заменой не горящих ламп, проверить системы вентиляции и кондиционирования и т.п.);


2.6. определить сроки и графики проведения аттестации рабочих мест по условиям труда в структурных подразделениях предприятия; 

2.7.  организовать  проведение измерений и оценок параметров опасных и вредных производственных факторов и оформление  результатов в соответствии с  требованиями «Порядка проведения  аттестации рабочих мест по условиям труда»,  утвержденного Приказом Министерства Министерства здравоохранения  социального развития Рссийской Федерации № 342н от 26 апреля 2011;

2.8. разработать проект плана мероприятий по реализации результатов аттестации  рабочих мест с предложениями, при необходимости, о внесении изменений и/или дополнений в трудовой договор об обязательствах работодателя по обеспечению необходимыми средствами индивидуальной защиты,  установлению соответствующего режима труда и отдыха, а также других установленных гарантий и компенсаций за работу с вредными  и/или  опасными условиями труда;


2.9. организовать ознакомление работников с результатами аттестации рабочих мест по условиям труда;


3. Контроль за выполнением настоящего распоряжения оставляю за собой

        Глава Савдянского

        сельского поселения                                                          В.В.Ситников

Постановление вносит 

ведущий специалист по
общим вопросам
                                                                                        Приложение 

к распоряжению Администрации Савдянского  сельского поселения от 14.02.2013 № 1
СОСТАВ

Аттестационной комиссии по аттестации рабочих мест по условиям труда

в Администрации Савдянского сельского поселения
	Ситников 

Виталий Владимирович
	- глава Савдянского сельского поселения; 



	Степаненко 

Татьяна Викторовна 

	- заведующий сектором экономики и финансов Администрации сельского поселения; 



	Ситников 

 Андрей  Викторович
	- специалист первой категории по вопросам муниципального хозяйства Администрации  сельского поселения; 


	Дашкевич 

Надежда Михайловна
	- специалист первой категории по общим вопросам Администрации  сельского поселения; 


	Дурицкий 

Александр Анатольевич
	-  специалист первой категории по вопросам спорта и делам молодежи Администрации сельского поселения;

  

	Черемесин

 Денис Олегович
	- руководитель испытательной  лаболатории ООО «РЕЦ» (по согласованию).


Ведущий специалист 

по общим вопросам



   
         Н.М.Дашкевич

 








